CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU
PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU

DIRECTIA GENERALA EDUCATIE, TINERET SI SPORT
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ORDIN

Cu privire la organizarea etapei municipale
de atestare a cadrelor de conducere, sesiunea 2026

In conformitate cu prevederile Regulamentului de atestare a cadrelor de
conducere din invitimantul general si profesional tehnic, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei si cercetdrii nr.1100 din 30.08.2023 si modificat prin
Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr.1711 din 02.10.2025, in scopul
desfasurarii eficiente a etapei municipale de atestare a cadrelor de conducere,
sesiunea 2026,

ORDON:

1. Sectia Dezvoltarea competentelor profesionale (sef, R. Tataru):

1.1. va asigura organizarea etapei municipale de atestare a cadrelor de conducere
in conformitate cu Regulamentul de atestare a cadrelor de conducere din
invatamantul general si profesional tehnic, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei si cercetarii nr.1100 din 30.08.2023 si modificat prin Ordinul
ministrului educatiei si cercetarii nr.1711 din 02.10.2025;

1.2. va organiza la data de 25 aprilie 2026, ora 8:00, in incinta IPLT ,,Mihai
Viteazul” prezentarea publica a probei practice Planul de actiuni realizat si
a rezultatelor privind solutionarea unei probleme existente in cadrul
institutiei pentru conferirea gradului managerial doi in cadrul Comisiel
municipale de atestare;

1.3. va pune la dispozitia Comisiei municipale de atestare, in perioada 01 -
08.04.2026, pentru evaluare, materialele aferente atestarii cadrelor de
conducere;

1.4. va informa conducitorii institutiilor de invatamant prescolar, primar si
secundar, ciclul I si ciclul II, centrele extrascolare, scolile sportive si scolile



de artd a Directiei Culturd a Primariei municipiului Chisinau cu prevederile
prezentului ordin.

2. Comisia municipald de atestare (Anexa nr.1):

2 1. va evalua materialele aferente procesului de atestare in cazul cadrelor de
conducere care solicitd conferirea gradului managerial doi/confirmarea gradului
managerial doi, unu, superior;

2.2. va aloca pentru sustinerea publica a Planului de actiuni realizat si a
rezultatelor privind solutionarea unei probleme existente in cadrul institutiei 15
minute (10 min. pentru prezentare, 5 min. pentru intrebari si raspunsuri);

2.3. va evalua prestatia cadrelor de conducere care solicitd conferirea gradului
managerial doi in cadrul sedintei de sustinere a Planului de actiuni realizat si a
rezultatelor privind solutionarea unei probleme existente in cadrul institutiei i
va adopta una din urmatoarele decizii:

_ se recomanda conferirea / nu se recomanda conferirea gradului managerial dot;
_ se recomanda confirmarea gradelor manageriale unu si superior.

2.4. va consemna in procese-verbale sedintele desfasurate, care vor servi drept

temei pentru emiterea ordinului de conferire/confirmare a gradelor manageriale;

2.5. va transmite responsabililor din cadrul sectiei Dezvoltarea competentelor

profesionale (sef, R.Tataru) procesele-verbale ale sedintelor Comisiei municipale

de atestare.

3. Directorul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,Mihai Viteazul” (Valentina

Demerji) va asigura conditiile necesare de desfasurare a etapei municipale de

atestare a cadrelor de conducere, sesiunea 2026.

4 Activitatea membrilor Comisiei municipale de atestare se va considera drept

activitate in baza Hartii creditare si metodologiei cuantificarii, acumularii si

recunoasterii creditelor profesionale, pentru atestare la grad managerial.

5. Responsabil de executarea prezentului ordin se desemneaza R.Tataru, sef sectia

Dezvoltarea competentelor profesionale.

6. Monitorizarea indeplinirii prezentului ordin revine D.Munca-Aftenev, sef

adjunct al DGETS.

Ex.: R.Tataru, 022201607
L. Ursu, 022225574
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