CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU
PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU
DIRECTIA GENERALA EDUCATIE, TINERET $I SPORT
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ORDIN

Cu privire la organizarea si desfasurarea seminarului
municipal pentru cadrele de conducere din institutiilor de

de invatamant extrascolar si directorii adjuncti pentru educatie
din institutiile de invatdmant secundar ciclul I sl Botanica

In temeiul dispozitiei Primarului General al municipiului Chisindu 1234-dc
,Cu privire la deplasare in Republica Populard Chineza”, Deciziei Consiliului
Municipal Chisindu nr.4/3 din 13.07.26 ,,Cu privire la aprobarea bugetului
municipal Chisindu pe anul 2026 in lectura a doua”, ordinului DGETS nr. 01/1-
7/1059 din 30.07.2026 ,,Cu privire la aplicarea Deciziei Consiliului Municipal
Chisinau nr.4/3 din 13.07.26 ,,Cu privire la aprobarea bugetului municipal
Chisinau pe anul 2026 in lectura a doua”, scopul eficientizarii procesului
educational, perfectiondrii competentelor profesionale ale cadrelor de conducere
din institutiile de invatimant extrascolar si secundar ciclul I, promovarii
schimbului de experienta in sistemul educational,

ORDON:

1. Se organizeazi seminarul municipal pentru directorii institutiilor de invatamant
extrascolar din municipiul Chisindu si directorii adjuncti pentru educatie din
institutiile de invatimant secundar ciclul I sl Botanica cu genericul ,,Practici
educationale eficiente in cadrul educatiei nonformale in lucrul cu adolescentii
aflati in situatii de risc si copiii cu cerinte educationale speciale”, la data de 26
octombrie 2026, in incinta Centrului municipal de instruire pentru copiii §i
adolescentii care necesitd conditii speciale de educatie, conform agendei (anexa nr
1),

2. Directia managementul invatamantului extrascolar, tineret si sport (Silvia Butuc-
Canatui, sefa):

2.1. va informa cadrele de conducere din institutiile de invatamant extrascol
directorii adjuncti pentru educatie din institutiile de invagamant secundar ciclu
Botanica despre organizarea activitatii de formare;

2.2. va asigura prezenta cadrelor de conducere la seminar.

a
11

th N




3. Directia managementul economico-financiar si evidenta patrimoniului (Svetlana
Ignatieva, sefd) va asigura finantarea activitatii sus numite din contul bugetului
DGETS pentru anul 2026 (pct.2, ,,Pe parcursul anului”), conform anexei nr. 2.

4. Se numeste responsabil de indeplinirea prevederilor prezentului ordin Maia
Grajdari, specialistd principald, directia managementul invatamantului extrascolar,
tineret si sport a DGETS.

5. Controlul realizérii prevederilor prezentului ordin revine dnei Silvia Butuc-
Canatui, sefa directiel managementul Invatamantului extrascolar, tineret si sport a
DGETS.

6. Monitorizarea realizarii prevederilor prezentului ordin revine dlui Valentin
Crudu, sef adjunct al DGETS.

Ex.: Maia Grajdari
tel. 022-22-27-40

Str. Mitropolit Dosoftei, 99, MD-2704, municipiul Chisinau, Republica Moldova,
Tel.: (022) 201 601, www.chisinauedu.md
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Anexa nr. |
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AGENDA
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Seminarului municipal ,,Practici educationale-efi

in cadrul educatiei nonformale in lucrul cu adolescentii aflati tns

si copiii cu cerinte educationale speciale”

Data: 26 octombrie 2026
Ora: 09.30-13.00

Locatia: Centrul Municipal de instruire a copiilor si adolescentilor care necesita
conditii speciale de educatie.

uatii de risc

Participanti: directorii institutiilor de invatamant extrascolar si directorii adjuncti
pentru educatie din institutiile de invatamant secundar, ciclul I, sectorul Botanica —

50 de persoane

Nr. Activitatea Continutul Responsabil Durata
crt.
Dritsns] Primirea participantilor; - Ecaterina 09.30-
& i inregistrarea; distribuirea Corcimari, 10.00
Inregistrarea A ; o ’
= i materialelor informative si a directoare, CMI
1. | participantilor. programului seminarului - Tatiana Ivanova,
Distribuirea educatoare
materialelor
Cuvant de salut | Deschiderea oficiala a - Victor Pruteanu, | 10.00—
seminarului. viceprimarul 10.20
Cuvant de salut din partea municipiului
reprezentantilor Primariei Chisindu;
municipiului Chisindu, DGETS - Andrei Pavaloi,
2. mun. Chisindu si a administratiei | sef adjunct al
CMI DGETS mun.
Chisindu;
- Ecaterina
Corcimari,
directoare, CMI
Centrul Prezentarca Centrului, a misiunii | - Ecaterina 10.20—
Municipal de si a principalelor directii de Corcimari, 10.50
3. | Instruire — activitate: instruire profesionald, | directoare, CMI;
experienta si orientare profesionald, activitdti
oportunitati in educative si asistenta psihologicd. )




educatia Experienta CMI in lucrul cu - Svetlana
nonformald adolescenti aflati in situatii de risc | Tabacova,
si copii cu CES. Prezentarea directoare adjuncta
ofertei educationale si a CMI
rezultatelor activitatii Centrului.
Vizionarea materialelor video
privind activitatea CML.
Abordarea Particularitatile contingentului de | - Diana Casco, 10.50-
psihopedagogica | elevi al CMI; experienta directoare 1115
a elevilor cu psihopedagogica in lucrul cu adjuncta, psiholog
cerinte elevii cu CES si cu adolescentii CMI
educationale aflati 1n situatii de risc; metode si
speciale si a forme de interventie; exemple din
adolescentilor practica Centrului; vizionarea
aflati in situatii | unor materiale video;
de risc in cadrul | recomandari practice pentru
educatiei cadrele de conducere si cadrele
nonformale didactice.
Descoperda CMI: | Participantii sunt repartizati in - Svetlana 11.15-
tur ghidat si doua grupuri. Tabacova, 12.00
masterclass-uri Vizita ghidata in cadrul Centrului | directoare
practice si familiarizarea cu spatiile de adjuncta;
instruire. - Diana Casco,
Participarea interactiva la directoare
masterclass-uri in cadrul adjuncta;
specialitatilor ,, Ingrijitor la - Tatiana Ivanova,
domiciliu” si ,, Confectioner educatoare;
articole din piele si inlocuitori”. | - Natalia Bivol,
Demonstrarea metodelor de maistru de
formare a competentelor practice | instruire;
si a abordarilor individualizate - Cristina
utilizate in activitatea cu elevii. Ostapenco, maistru
de instruire
Pauza de cafea. | Socializarea participantilor si Administratia CMI | 12.00-
Schimb informal | schimb de experienta privind 12:15
de experienta activitatea educativa si lucrul cu
adolescentii aflati in situatii de
risc si elevii cu CES
Experienta Prezentarea experientei si a - Juvala Ala, sefa | 12.15-
interinstitutionala | abordarilor utilizate in lucrul cu directiei programe | 12.25
in lucrul cu adolescentii aflati n situatii de probationale,
adolescentii tisc, minori si activitate
aflati in situatii Exemple de colaborare presentiala;
de risc - Biroul interinstitutionala si recomandari | - Violeta
de probatiune practice Samoilova,

Chisinau

consiliera




principala de

Probatiune,
Biroul de
probatiune
Chisinau
Experienta Prezentarea experientei de - Dorina 12.25-
interinstitutionala | colaborare interinstitutionald in Lombarschi - 12.35
in lucrul cu sprijinirea copiilor si Directia Generala
adolescentii adolescentilor aflati in situatii de | pentru Protectia
g aflati in situatii | risc. Drepturilor
" | derisc — Directia | Exemple de interventie si Copilului
pentru Protectia | colaborare cu institutiile
Drepturilor educationale si recomandari
Copilului, practice.
sectorul Botanica
Parteneriat Prezentarea serviciului social - Silvia Colontai, 12.35—
pentru incluziune | ,,Casa comunitard pentru copiii in | director al 12.45
si dezvoltare: situatie de risc”. Serviciului social
experienta Experienta colaborarii cu CMI, ,Casa comunitara
9. | serviciului social | parcursul educational al copiilor | pentru copii in
,Casa beneficiari ai serviciului si situatie de risc”
comunitara rezultatele colaborarii
pentru copii in institutionale
situatie de risc”
Reflectii, discutii | Intrebari si raspunsuri, schimb de Administratia 12.45—
si concluzii experienta, reflectii asupra CMLI; participantii | 13.00
practicilor prezentate si
posibilitatilor de valorificare a
10. acestora 1n institutiile de

invatdmant extrascolar.
Prezentarea unor istorii de succes
din experienta CMI.

Concluzii.




